zał. nr 4

Uchwała nr .../2019
Zarządu Oddziału ZNP .....................
z dnia….. 2019 r.
w sprawie podtrzymania żądań zgłoszonych w ramach sporu zbiorowego

Na podstawie art. 10 i art. 11 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o rozwiązywaniu sporów zbiorowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 399 ze zm.) w związku z art. 18  ust. 1 i art. 57 ust. 1 pkt 1 Statutu ZNP, Zarząd Oddziału ZNP .................................... postanawia:
§ 1
[bookmark: _GoBack]Wobec zakończenia etapu rokowań w ramach sporu zbiorowego, wszczętego na skutek uchwały nr.../2019 Zarządu Oddziału ZNP........................... z dnia…... 2019 r. w sprawie wystąpienia do pracodawców z żądaniami pracowniczymi i nieosiągnięcia porozumienia oraz podpisania protokołów rozbieżności, podtrzymać żądanie podwyższenia wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli, wychowawców, innych pracowników pedagogicznych i pracowników niebędących nauczycielami o 1000 zł z wyrównaniem od 1 stycznia 2019 r.

§ 2
Poinformować dyrektorów szkół i placówek objętych działaniem Oddziału ZNP ........................ o decyzji, o której mowa w § 1, i jej skutku w postaci przejścia sporu zbiorowego na etap mediacji.
§ 3
Upoważnić Prezesa Oddziału ZNP ................................. do proponowania mediatorów szkołom i placówkom objętym działaniem Oddziału ZNP.
§ 4
Wykonanie § 2 i 3 uchwały powierza się Prezesowi Oddziału ZNP .....................................
§ 5
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Za Zarząd Oddziału ZNP ...............

(podpis i pieczęć prezesa oddziału)
